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PRINCIPAUX POINTS DU PROJET D’ETABLISSEMENT
TRAVAILLES EN 2017-2018

Favoriser la réussite de I’éléve sur son temps de collége

Redonner confiance a I'éléve : mise en place de I'évaluation par compétences pour tous les niveaux
e Demande d’'une FIL en partenariat avec les colléeges de Pont Aven et de Concarneau « Faire acquérir et
évaluer les compétences du socle »
e Demande d’'une formation sur site dans le cadre de 'AD3E « construire et évaluer par compétences »

Favoriser le travail personnel des éléves :
e FEtude dirigée pour toutes les classes, éleves pris en charge par les ASEN (1h hebdomadaire)
e Dispositif « devoirs faits », ouverts a tous les éléves pendant la pause méridienne et sur leurs heures libres
'aprés midi
e Mise en place de groupes de travail a l'internat par niveau avec I'appui des emplois civiques (4 groupes de
travail par soir) + appui d’enseignants sur les heures d’études le soir (au moins un enseignant par semaine)

Favoriser l'intégration des éleves de cm?: accueil de chaque classe de cm?, 6 lundis apres-midi. Enseignement
partagé professeurs des écoles et enseignants du collége en sciences physiques et EPS. Un travail sera également
réalisé avec la vie scolaire pour faciliter 'arrivée des éléves en septembre, avec une action spécifique en juillet

Accompagner les éléves dans leur parcours d’orientation : visite de lycées, accueil de professeurs de lycée, mini stage
proposés aux éléves de 3°™, stage en entreprise pour les 3°™° et certains 4°™° en fonction de leur projet, réunion
d’'informations pour les éléves et les parents, et travail du parcours orientation dans le cadre d'un EPI

Favoriser la construction du citoyen

Deux actions fortes pour I'année : 'une avec 'IREPS sur la prévention des risques psycho sociaux, I'autre avec le
conseil départemental, participation du college au « défi alimentation positive ».
Dans le cadre de ces deux actions, différents points du projet d’établissement sont travaillés

Développer I'esprit citoyen : les actions travaillées dans le cadre du CVC et en EPI, travailler les principes du vivre
avec les autres (modification de I'organisation du cross, chaque éléve courait pour sa classe et non pour lui-méme) a
été marqué par une solidarité entre éléves. La citoyenneté est également le théme de travail de 'année pour les éléves
internes (respect de son environnement, meilleure connaissance des structures de décision...)

éme

Rendre les éléves responsables et autonomes : mise en place d’un tutorat a la rentrée entre les éléves de 4™ et de

6" pour faciliter I'intégration de ces derniers, formation aux gestes qui sauvent des éléves internes et 3°™°

Favoriser un environnement favorable a la santé : prévenir les conduites addictives (notamment pour les 3emes dans
le cadre de la journée de la sécurité routiére), participation des 4°™° et 3°™*° au mois sans tabac,

Education alimentaire : sensibiliser les éléves a I'équilibre alimentaire, informations faites pour tous les éléves de 6°m,
travailler avec des fournisseurs bio et de proximité, préparer des produits frais, rendre le temps du repas agréable

Favoriser 'ouverture culturelle du collégien
Ouverture culturelle : reprise des ateliers théatre pendant la pause méridienne

Ouverture sur la culture sportive : travail pour mettre en place une section sportive « canoé kayak » pour la rentrée
2018. Faire découvrir de nouvelles activités sportives aux éléves notamment dans le cadre de TUNSS
eme a

Ouverture scientifique : participation des éléves de 3 la féte de la science au lycée Chaptal

Ouverture internationale : correspondance en anglais pour 5 classes (3 classes de 3°™ + 2 classe de 5°™), séjour en

Espagne prévu pour les 3°™°
Ouverture sur monde économique et associatif : visite de I'usine Armor Lux par les éléves de 3°™
locales pour tous les niveaux

, visites d’entreprises
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